Zápis

z tretieho stretnutia tematickej pracovnej skupiny so zameraním na sociálno-ekonomickú integráciu osôb so zdravotným postihnutím, konaného dňa 26.2. 2008 o 13.00 hod. v zasadačke MsÚ v Martine

Prítomní: podľa prezenčnej listiny

Program stretnutia:

1.
privítanie účastníkov

2.
predstavenie nových účastníkov

3.
informácie o cieľoch práce skupiny so zameraním na sociálno-ekonomickú integráciu osôb so zdravotným postihnutím

4.
diskusia a informácie zo strany zástupcov jednotlivých združení o poskytovaní služieb, informácií, zabezpečení životnej úrovne osôb so zdravotným postihnutím (ZP), návrhy opatrení na zlepšenie situácie v Turci

5.
záver

Ciele stretnutia:

1.
zhodnotenie silných a slabých stránok systému poskytovaných služieb s dôrazom na potreby osôb so zdravotným postihnutím v Turci

2.
zber údajov, audit relevantných dokumentov, tvorba adresárov

Jana Jarošová privítala účastníkov, oboznámila s cieľom tohto stretnutia. Noví účastníci mali priestor predstaviť seba a činnosť organizácie, ktorú zastupujú. Všetci prítomní obdržali zápis z druhého stretnutia a prvú pracovnú verziu SWOT analýzy. Mali možnosť vyjadriť sa k spracovaniu údajov v analýze, čo aj využili – pripomienkovali rozdeliť dokument na mestá Martin a Turčianske Teplice a tiež formuláciu niektorých informácií.

Mgr. Čuboňová informovala o stretnutí s neziskovými organizáciami dňa 20. 2. 2008, kde bola vysvetlená aj zmena v podávaní projektov MVO o dotáciu od mesta Martin. V tomto roku môže jedna organizácia podať iba jeden projekt na mesto - či už na sociálnu, športovú alebo kultúrnu komisiu. Oboznámila so situáciou ohľadne príspevkov na MHD – boli zrušené a zahrnuté do zľavy na daň za komunálny odpad – občan so ZP platí ½ sadzbu.

MVDr. Hanzlík rozdal letáky informujúce o službách, ktoré poskytuje o. z. Hospice Martin – Necpaly.

Pani Šupíková pracuje v chránenom pracovisku s vozíčkármi, prezentovala ich nespokojnosť s bezbariérovosťou na pešej zóne, v reštauráciách, inštitúciách. Navrhla spracovať informácie a vytvoriť brožúrku, kde by boli spísané všetky bezbariérové prístupy v meste. 

Pán Kováčik pripomenul, že ani prístup na odbor sociálnych vecí na Mudroňovej ulici nie je vyriešený, pretože bezbariérový vchod býva zamknutý. Vyjadril názor, že treba apelovať na miestnu políciu, aby kontrolovali obsadzovanie parkovacích miest pre invalidov, spomenul prerábanie vchodu do ZŠ na Tomášikovej, ktoré znovu nie je riešené bezbariérovo. 
Mgr. Čuboňová informovala o konkurze na vyhotovenie pevného, bezbariérového prístupu do veľkej zasadačky MSÚ. Opravy chodníkov, ktoré sa v súčasnosti realizujú sú už prispôsobované potrebám invalidov 
Ing. Mišíková navrhla, aby v komisiách, ktoré schvaľujú výstavbu budov a riešenie chodníkov, pracovali aj ľudia so ZP, prípadne boli prizvaní.
Mgr. Čuboňová prisľúbila priniesť na budúce stretnutie pracovnej skupiny zoznam internetových adries poslancov mesta Martin.
Pani Matejová oboznámila s činnosťou o.z. Alžbetine krídla, ponúkajú vzdelávacie kurzy, právnu pomoc, rekondičné pobyty, do budúcnosti plánujú vytvoriť domov sociálnych služieb. Informovala o stretnutí s ministerkou práce, sociálnych vecí a rodiny - Ing. Vierou Tomanovou PhD, ktoré bude dňa 4. 4. 2008 v Žiline, ponúkla možnosť spísať otázky a požiadavky, ktoré môže konzultovať na stretnutí. 

Ing. Mišíková oboznámila účastníkov stretnutia o možnosti právnej poradne v priestoroch kancelárie LPSI Martin - JUDr. Vladimír Kašuba - je potrebné telefonicky sa objednať. Bude v činnosti aj poradňa prostredníctvom E-learningu na webovej stránke LPSI (www.lpsituriec.szm.sk - Činnosť - E-learning) v štyroch oblastiach - právne poradenstvo, sociálne poradenstvo, Činnosť MVO, Manažérske zručnosti.

Zástupcovia organizácií obdržia e-mailom ponuku na pracovné cesty "za príkladmi dobrej praxe" do centier sociálnych služieb v niektorých mestách Slovenska. 

Ing. Mičudová z odboru služieb zamestnanosti informovala o medzinárodnom projekte na zmapovanie zamestnanosti ZPO a zlepšenie podmienok pre zamestnanie - Leonardo da Vinci. Ľudia nemajú dostatok informácií o možnosti využitia pracovného asistenta. Zamestnávateľ môže dostať príspevok na zamestnanie ZPO, podmienkou je, že pracovný pomer bude trvať aspoň 3 roky. Poskytovaním poradenstva v oblasti zamestnanosti pre ZPO je poverený pán Juríček z odboru služieb zamestanosti, je možnosť informovať sa o voľných pracovných miestach a vzdelávacich kurzoch aj keď človek nie je evidovaný na Úrade práce. Existuje aj kniha "Ako sa zamestnať". ÚPSVaR - odbor služieb zamestnanosti  pravidelne poskytuje informácie kancelárii LPSI o voľných pracovných miestach.

Členovia pracovnej skupiny vyjadrili záujem pozvať na budúce stretnutie zástupcu odboru sociálnych vecí z Mudroňovej ul. na informovanie ohľadom kompenzácií dôsledkov zdravotného postihnutia, žiadostí na posudok. 

Mgr. Čuboňová informovala o dobrom príklade z rovinutých európskych krajín, kde je bežná podpora svojpomocných skupín. 

Pani Šupolíková navrhla vytvoriť databázu osôb, ktoré by mali záujem pôsobiť v rámci aktivačnej činnosti ako "občasní asistenti" pre rodiny so ZP členom (v prípade, že osoba, ktorá sa stará o ZPO si potrebuje vybaviť iné záležitosti - na 2-3 hodiny). Možnosť občasného asistenta by bola možná formou aktivačných prác - treba do 30. 5. vypísať žiadosť na ÚPSVaR ( Odbor služieb zamestnanosti na ul. Novomeského ). Na každého uchádzača o zamestnanie zaradeného organizáciou do aktivačnej činnosti dostane organizácia cca 800,- Sk na krytie nákladov spojených s jeho zamestnaním. Skúsenosti s touto formou má organizácia Alžbetine krídla.

Informácie o fungujúcich ako aj chýbajúcich službách v okrese Turčianske Teplice budú komunitnou konzultantkou pre TR p. Annou Ivaškovou zaslané elektronicky, a následne budú zahrnuté do nového spracovania SWOT analýzy.

Stretnutie ukončila a účastníkom stretnutia sa poďakovala za podnetné názory a návrhy Jana Jarošová.

Záver:

1.
všetci členovia pracovnej skupiny obdržia zápis, ku ktorému majú možnosť vyjadriť sa, doplniť, spresniť alebo upraviť informácie

2.   Ing. Beata Mičudová - prizvať pracovníčku ÚPSVaR - odbor sociálnych vecí - ohľadom informácií o kompenzáciách zdravotného postihnutia

3.   Mgr. Čuboňová - priniesť e-mailové adresy poslancov mesta Martin

4.
zistiť aktuálne možnosti chránených pracovísk v Martine

5.
naďalej zisťovanie prioritných problémov občanov so ZP 

V Martine dňa 14. 3. 2008

Zapísala: J. Jarošová

