Zápis
 z prvého stretnutia tematickej pracovnej skupiny zameranej na sociálno-ekonomickú integráciu Rómov v Turci, konaného dňa 17.12.2007 v zasadačke ÚPSV a R  v Martine
Prítomní:

1. Bc. Dana Struhárová, Odbor sociálnych vecí a zdravotníctva, Martin

2. Ing. Eva Mališová, LPSI Turiec, Turčianske Teplice

3. Anna Ivašková, LPSI Turiec, Turčianske Teplice

4. Ing. Jaroslava Mišíková, LPSI Turiec, Martin

5. Ing. Beáta Mičudová, Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny, Martin

6. Bc. Soňa Ulická, Úrad práce sociálnych vecí a rodiny, Martin
7. Ing. Alica Sabová, LPSI Turiec Martin
8. Miroslav Vereš, Obecný úrad, Sučany

9. Zdenka Lacková, OZ Srdce, Martin

10. Adriana Kuzmíková, zástupca komunity - aktivistka, Martin
11. Lukáš Murgoš, zástupca komunity-aktivista, Martin

12. Žaneta Baloghová, zástupca komunity-aktivistka, Martin

13. Ján Strkáč, zástupca komunity- aktivista Martin

Ospravedlnení:
Mgr. Maroš Balog, Regionálna  kancelára Úradu splnomocnenkyne vlády SR pre rómske komunity v Banskej Bystrici
Katarína Lechanová, OZ Romane šera
Program stretnutia:

1) privítanie účastníkov
2) informácia o  počte a cieľoch stretnutí tejto pracovnej skupiny, o cieľových skupinách a výstupnom dokumente
3) predstavenie účastníkov

4) motivácia a pravidlá pracovnej skupiny

5) predstavenie procesu vzniku Stratégie rozvoja rómskych komunít v Turci do roku 2015, oboznámenie s jej obsahom

6) záver
Ciele stretnutia:
1) vzájomné spoznávanie a budovanie dôvery

2)   nadviazanie na minulý proces vzniku Stratégie rozvoja rómskych komunít v Turci do roku 2015 a jej aktualizácia
Po privítaní  boli účastníci informovaní  o vytvorení pracovnej skupiny ako súčasť projektu LPSI Turiec podporeného Fondom sociálneho rozvoja a zameranej na sociálno-ekonomickú integráciu Rómov v Turci.  Tematická pracovná skupina so zapojením  zástupcov komunity - miestnych aktivistov  bude pracovať do októbra 2008 s frekvenciou stretávania jedenkrát mesačne. Cieľom jednotlivých stretnutí bude nadviazať na minulý proces vzniku Stratégie rozvoja rómskych komunít v Turci do roku 2015, kritické prehodnotenie a aktualizácia tohto dokumentu a vytvorenie Komplexného programu sociálno-ekonomickej integrácie Rómov v Turci formou zásobníka projektov. Ich realizácia  dá predpoklad na dosiahnutie udržateľných výstupov a reálne zlepšenie životných podmienok Rómov v jednotlivých lokalitách Turca.
Potom dostali účastníci priestor na predstavenie a krátku informáciu o organizáciách a združeniach v ktorých pôsobia.
Po vzájomnom spoznaní sa a pre ďalšiu efektívnu prácu tejto tematickej skupiny bolo navrhnuté, aby boli vytvorené pravidlá pre ďalšiu komunikáciu v skupine:
- bude sa  pracovať v priateľskej a neformálnej atmosfére 

- budovať sa  vzájomná dôvera 

- každý účastník stretnutia bude mať rovnaké právo vyjadriť svoj názor alebo skúsenosť
- každý názor alebo skúsenosť je rešpektovaný ostatnými účastníkmi

- stretnutia nebudú rušené mobilnými telefónmi

- skupina má možnosť doplniť tieto pravidlá

V ďalšej časti stretnutia účastníci boli oboznámení s procesom  tvorby a obsahom dokumentu Stratégia rozvoja rómskych komunít v Turci do roku 2015,  o ktorých podrobne informovali  spoluautorky dokumentu Ing. Mišíková a Ing. Mičudová.
V diskusii boli účastníkmi stretnutia  vyslovené aj veľmi podnetné názory a skúsenosti:
Zdenka Lacková informovala o nových zámeroch, ktoré  by v budúcom období mali byť realizované v spolupráci s Úradom splnomocnenkyne vlády SR pre rómske komunity  projekt Rómsky kultúrny dom, v spolupráci s režisérom Výrostkom Rómske divadlo mládeže, pre mládež vytvorenie internetovej kaviarne na získanie počítačových zručností, práca s deťmi v detských domovoch. Ďalej uviedla príklady „dobrej praxe“, kedy v súčinnosti s pracovníčkami na verejnoprospešné práce boli deti pripravované na školskú dochádzku a výsledkom bolo, že v tom roku žiadne rómske dieťa nebolo umiestené do špeciálnej školy, ale boli integrované do normálnych tried. Prezentovala aj názor, že Rómovia by mali ukázať aj niečo iné ako tance, a aby sa nerobili „ aktivity pre Rómov“ ale spoločné, s cieľom zblíženia a spoznania. Tiež hovorila, že je dôležité ponúknuť rodičom možnosť zapojiť sa do aktivít s deťmi.
Ing. Mališová  upozornila, aké je dôležité  prezentovať a propagovať na verejnosti  všetky aktivity s cieľom formovať pozitívny  názor majority,   a tiež zapájať  komunitu do organizovania aktivít, nie ponúknuť im už všetko hotové.
Ján Strkáč  informoval o svojich skúsenostiach z účasti na aktivitách, do ktorých sa zapojil ako aktivista komunity: workshop v Kysaku, akcia na Mikuláša pre deti v Divadle, Rómsky deň v Martine.
Bc. Struhárová  informovala o akcii, ktorú zorganizoval pre deti na Mikuláša  MsÚ v Martine, opísala projekt na komunitné centrum podaný v rámci výzvy FSR a tiež myšlienku sociálneho podniku, ktorá Mestu Martin nie je cudzia a už sa ňou v nedávnej minulosti zaoberalo. 

Miroslav Vereš  upozornil, že aj aktivity v Stratégii rozvoja rómskych komunít v Turci delia ľudí na Rómov a Nerómov, a je potrebné ju  v tomto zmysle prehodnotiť.
Ing. Mišíková informovala o dobrom príklade sociálnych podnikov na východe Slovenska a v závere podrobne informovala o práve prebiehajúcom projekte pre deti a mladých aktivistov  s finančnou podporou MsÚ Martin „ Deti vetra- poznám svoju kultúru a chcem nájsť svoje miesto v tejto spoločnosti“ a pozvala všetkých na záverečné  oficiálne ukončenie  do Turčianskej galérie v Martine.
Záver:
1) účastníci sa dohodli, že na ďalšie stretnutia tejto pracovnej skupiny je potrebné  prizývať aj  zástupcov MATRY n.o – sociálne bývanie
2) každý člen pracovnej skupiny dostane do budúceho stretnutia pracovný materiál „Stratégiu rozvoja rómskych komunít v Turci do roku 2015“  buď v tlačenej alebo elektronickej podobe, s cieľom jej prehodnotenia a aktualizácie na ďalších stretnutiach
3)  plánovanie ďalšieho stretnutia v januári 2008
Dňa 18.12.2007

Zapísala: 
